




реализуемых школой, его уклада и традиций, дополнительных образовательных услуг и др.).
1.5. В подготовке Доклада принимают участие представители всех групп участников образовательного процесса: педагоги, администрация школы, обучающиеся, родители (законные представители), Управляющий Совет школы.
1.6. Доклад утверждается Управляющим Советом школы, подписывается директором школы совместно с председателем Управляющего Совета школы. В Положении, регламентирующем деятельность Управляющего Совета школы, необходимо предусмотреть указанные выше полномочия.
1.7. Текст доклада должен быть опубликован либо размещен на сайте в сети Интернет.
1.8.  Учредитель школы, в пределах имеющихся средств и организационных возможностей, содействует публикации и распространению Доклада.
1.9.  Доклад является документом постоянного хранения, администрация школы обеспечивает хранение Докладов и доступность Докладов для участников образовательного процесса.
II. Структура Доклада
2.1. Доклад включает в себя аннотацию, основную часть (текстовая часть по разделам, иллюстрированная необходимыми графиками, диаграммами, таблицами и др.), приложения с табличным материалом.
2.2. Основная часть Доклада включает следующие разделы:
2.2.1.  Общая характеристика школы и условий ее функционирования (экономические, климатические, социальные, транспортные условия района, представление учреждения о своем назначении, роли, особенностях в муниципальной системе образования).
2.2.2.   Состав обучающихся (основные количественные данные, в том числе по возрастам и классам обучения; обобщенные данные по месту жительства, социокультурной ситуации в микрорайоне (населенном пункте), в котором расположено общеобразовательное учреждение).
2.2.3. Структура управления школы.
2.2.4.  Условия осуществления образовательного процесса, в т.ч. материально-техническая база, кадровое обеспечение образовательного процесса.
2.2.5.  Финансовое обеспечение функционирования и развития школы (основные данные по получаемому бюджетному финансированию, привлеченным внебюджетным средствам, основным направлениям их расходования).
2.2.6. Режим обучения, организация питания и обеспечение безопасности.
2.2.7.  Приоритетные цели и задачи развития общеобразовательного учреждения, деятельность по их решению в отчетный период (в т.ч. решения органа государственно-общественного управления).
2.2.8.  Реализация образовательной программы, включая: учебный план школы, перечень дополнительных образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательным учреждением (в том числе на платной договорной основе), условия и порядок их предоставления, система
мониторинга реализации программы (в т.ч. формы и периодичность промежуточной аттестации).
2.2.9.  Основные образовательные результаты обучающихся и выпускников текущего года (в том числе ЕГЭ, аттестация выпускников основной школы муниципальной (межшкольной) комиссией, участие в международных сравнительных исследованиях, результаты муниципальных, областных, всероссийских, вузовских олимпиад школьников и др.).
2.2.10.  Результаты реализации воспитательной программы образовательного учреждения, формирование ключевых компетенций, социального опыта учащихся.
2.2.11.  Достижения в сфере спорта, искусства, технического творчества и др.
2.2.12.  Обобщенная информация о жизненном пути, месте жительства, достижениях всех выпускников, закончивших школу 5 и 10 лет назад.
2.2.13.  Состояние здоровья обучающихся, меры по охране и укреплению здоровья.
2.2.14.  Социальная активность и социальное партнерство общеобразовательного учреждения (сотрудничество с учреждениями профессионального образования, предприятиями, некоммерческими организациями и общественными объединениями; социально значимые мероприятия и программы общеобразовательного учреждения и др.). Публикации в СМИ об общеобразовательном учреждении.
2.2.15.  Основные сохраняющиеся проблемы общеобразовательного учреждения (в т.ч. не решенные в отчетный период).
2.2.16.  Основные направления развития школы на предстоящий год и перспективы (в соответствии с Программой развития учреждения).
В заключении каждого раздела представлены краткие выводы, обобщающие приводимые данные. Особое значение имеет четкое обозначение конкретных результатов, которых добилось школа за отчетный год, по каждому из разделов Доклада.
Информация по каждому из разделов представляется в сжатом виде, с максимально возможным использованием количественных данных. Текстовая часть каждого из разделов должна быть минимизирована для того, чтобы Доклад в своем общем объеме был доступен для прочтения, в том числе обучающимися и их родителями. Изложение не должно содержать в себе специальных терминов, понятных лишь для узких групп профессионалов (педагогов, экономистов, управленцев и др.).
2.3. Опубликование личных сведений об учащихся и их фамилий в Докладе не допускается.
III. Подготовка Доклада
3.1. Подготовка Доклада является организованным процессом и включает в себя следующие этапы:
-  утверждение состава и руководителя (координатора) рабочей группы, ответственной за подготовку Доклада (как правило, соответствующая рабочая группа включает в себя представителей администрации, органа государственно-общественного управления общеобразовательного учреждения, педагогов, обучающихся и их родителей (законных представителей);
- утверждение графика работы по подготовке Доклада;
- разработка структуры Доклада;
- утверждение структуры Доклада;
- сбор необходимых для Доклада данных (в т.ч. посредством опросов, анкетирования, иных социологических методов, мониторинга);
- написание всех отдельных разделов доклада, его аннотации, сокращенного (например, для публикации в местных СМИ) варианта;
- представление проекта Доклада на расширенное заседание Управляющего Совета школы, обсуждение;
- доработка проекта Доклада по результатам обсуждения;
- утверждение Доклада (в т.ч. сокращенного его варианта) и подготовка его к публикации.
IV. Публикация, презентация и распространение Доклада
4.1. Утвержденный Доклад публикуется и доводится до общественности в следующих формах:
- размещение Доклада на Интернет-сайте, например, сайте школы, муниципального органа управления образованием, министерства образования Саратовской области;
- выпуск брошюры с полным текстом Доклада;
-   проведение специального общешкольного родительского собрания (конференции), педагогического совета или (и) собрания трудового коллектива, собраний и встреч с обучающимися;
-  проведение дня открытых дверей, в рамках которого Доклад будет представлен родителям в форме стендового доклада;
-  направление электронного файла с текстом Доклада в семьи обучающихся, имеющих домашние компьютеры;
- публикация сокращенного варианта Доклада в местных СМИ;
- распространение в школьном микрорайоне информационных листков с кратким вариантом Доклада и указанием адреса Интернет-сайта, где расположен полный текст Доклада.
4.2.   Публичный доклад используется для организации общественной оценки деятельности общеобразовательного учреждения. Для этого в Докладе целесообразно указать формы обратной связи - способы (включая электронные) направления в школу вопросов, отзывов, оценок и предложений.
4.3.  Доклады являются ключевым источником информации для экспертов, осуществляющих аккредитационные процедуры.
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A SCETNHN TCAUTOTHIGEKOTO CORTA Jupextop MBOY;COIL Nel 1. Apxasara

MBOY-COLLI Ne | 1. Apsasak Mapsciko H.C..

Tiporoxon Ne | ot 30.08.2013 . Tipieas e 31082013 .
TOJIOKEHHE

o nyGawsow aokaze (orere)
anpexropa MBOY-COIII Nel r. Apkataka

1. OGutne noaoenms
L1, TyGmumsiit goknaz (orser) MBOY-COLL Nel r. Apxazaxa (aee -
JloKia1) NpEACTaRIAET OBl CTI0COG OBECTIEeHH HHGOPMALIHOHHOI OTKPLITO-
‘1 n npospariocTn MBOY COILI Ne3 . Apkazaka (1asice - uikona), Gopa
IMPOKOTO HHOPMHPOBAHHS OBHIECTRENHOCTH, IPEIKIIE BCETO POTHTELCKO, 08
0GPAIOBATE:LHOM ACATENIBHOCTH LIKOM, 05 OCHOBHEIX PE3YALTATAX H NPOGACMaX
e (hyHKIHOHMDOBAKIS H PASBATHS B OTHETHbI TPHOA.

1.2 Cpoxi mpeaocTamieH#s fOKAAA i OT4CTHMI HIEPHOR EHCFOTIHO B CEHTAGPE.
1.3. Ocropisie pysKumn Joknaa:

- WH(pOPMHpOBaKHE OBILIECTBEHHOCTH 06 OCOGHNOCTAX OpraHHaLIH 0Bpai0-
~BATELHOTO MpOLICCca, YKIAE AHIHH LIKOTH, HMEBILINX MECTO H ILTAHHPYeMbIX
UIMEHEHHSX 1 HOBOBBEICHHSX;

- OTUET O BLITOMHEHHI FOCY IAPCTHEHHOTO 1 OGUIECTREHHOTO 3aKa3a Ha 00pa-
s08anwe;

- OTHET O PACKOOBAHMH CPELCTB, NOTYEHIbIX B PAMKAX HOPMATHEHOTO
GHOIKETHOrO (MHAHCHPOBAHHS, & TAKKE BHCGIOMKETHbMX CPEACTS:

- NloyHenHe OBIECTREHHOTO MPHIHAHHA IOCTIOKeHH 061L06PaOBATENBHOTO
yupeRneHi;

Z IpHBTNeHHe BHUMaHIA OBLLECTREHHOCTH, OFaHOB FOCYIAPCTREHHO BIACTH
OpFaOB MECTHOO CaMOYTIpABEHHS K HPOG/IeMaN IKOTb;

~ pacuIMpeHe KpyFa COLIATLHbX TApTIHEpOB, TIOBILEHHE S(pdexTHBHOCTI X
CATEBHOCTH B HIITEPECAX LIKOE

~ npHBieuenHe OBUICCTBRHHOCTH K OLEHKE ACATEIbHOCTH LIKOIIH, paspagoTke
peUIOKeRHii H ILIGHHPOBANKIO AEATE/IbHOCTH 110 ¢ PABHTHIO.

1.4, OCHOBHSINH LIETEBbIMM TPYIAMH, JUT% KOTOPbIX FOTOBHTCA H yGIMKYeTCA
JloKnaz, SBIAHOTCR PORHTEN (3AKOHHHE NPEICTABHTCH) 00Y HAIOLIXCH, CaNit
06y HAIOIHECH, YUPEAHTEIh, COLMATHHHIE NAPTHEPS! IIKOTH, MECTHA
oblieCTBEHHOCTS.

Ocofoe aene JIOKTa JOTKEH HMETS [UTA POAHTEIICH (3AKONHBIX MpeACTa-
BiTeItci) BHOBS MPHGMBILIEX B LIKOTY 0GYHAIOLINXCA, 8 TaIAKE ATA pOTHTECH
(SaKOHHEIX MPEACTABHTCACH), NIHHPYIOLINX HANPABHTS PeGEHKa ffa oGy eiie B
Jaiyio 1Koy (Matepuanbi JIOKTaTa JOTKIIH TOMOTATh POTHTEAN
COpHEHTHDOBATECA B OCOBCHHOCTSX OGPA3ORATETBHEIX H Y4EGHEIX IPOFPANY,
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