2.2. Осуществлять стратегическое планирование методической работы школы.
2.3. Способствовать созданию благоприятных условий для проявления педагогической инициативы учителей.
2.4. Способствовать формированию педагогического самосознания учителя как педагога-организатора учебно-воспитательного процесса, строящего педагогическое общение на гуманистических принципах сотрудничества.
2.5. Способствовать совершенствованию профессионально-педагогической подготовки учителя:
• научно-теоретической;
• методической;
• навыков научно-исследовательской работы;
• приемов педагогического мастерства.
3. Обязанности и права членов  методического советы школы.
Осуществлять экспертную оценку предлагаемых для внедрения в школе педагогических инноваций, оказывать необходимую методическую помощь при их реализации.
3.1. Участвовать в аттестации педагогических работников.
3.2. Принимать активное участие в подготовке и проведении заседаний педсоветов с последующим контролем выполнения его решений.
3.3. Предлагать педсовету годовую тематику заседаний 
3.4. Предлагать администрации и совету школы кандидатуры педагогов, заслуживающих различные поощрения.
3.5. Оказывать методическую помощь молодым специалистам, анализировать их уроки при посещении.
3.6. Участвовать в составлении  гласного графика внутришкольного контроля, составлять для этого необходимый методический инструмент.


4. Состав и организационная структура методического совета.
4.1. В состав методического  совета школы входят представители педагогических работников школы:
• руководители предметных методических объединений, избираемые учителями-предметниками из числа наиболее квалифицированных педагогов и сроком на 1 год. В случае необходимости руководитель методического объединения может избираться на повторный срок; избранные кандидатуры утверждает педсовет школы;
• председатели временных и постоянных творческо-инициативных групп, разрабатывающих узловые педагогические проблемы, актуальные для школы.
4.2. Методический совет при необходимости создает временные творческо-инициативные группы по различным направлениям методической работы, кооперируя председателей данных групп в состав методического совета.
4.3. Председатель методического совета избирается членами педагогического коллектива на педсовете сроком на 1 год.
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1. Obuse nosowenus

11 Meroumieckuii coper - 9To mexarormaccmii KowierHATLHbI  Opran
BHYTPHIIKOTSHOTO  YIPATEHHS,  CNOCOSCTYIOWIH  TROPUECKOMY  MOAXOZY K
nexarorecKol esTensoCTH.

12, MeTomieckili  COBET SBIACTCA  KOHCHIMYMOM  ONIBITHEIX _ 1ICAArOTOB-
NPOGECCHONAIOB,  OKA3HIBACT KOMIETEHTHO® | YNpARIeIceKoe BoseiicTsme Ha
BaRelilie 10K YIEBHO-BOCTHTATETSHOTO NpOLieces, QHATHIMPYET Cr0 PAsBUTHE,
PAIPACATHEAET KA STl OCHOBE PEKOMEIAALIN 110 COBEPIICHETAOBANHIO METOMMKH
OBYCHIIA W BOCHTAIS OOYAIOMIXCS.

1.3, MeTouseckiii COBET CIOCOGCTAYET BOSMMKHOBEHIIO ~TeAQrorHECKoii
MHIIHATHB (HOBATOPCKIE METOIWMKH OGYWEHHS 1 BOCTITAHNA, HOBHE TEXHOTOTHH
BHYTPHUIKOTILHOTO YIIDABICHIS H T. 1L) W OCYMIECTRIAET Janbiiefilee YIpaRicHie 1o
PAIBITHIO AGHHON HHMIHATHbL

14, Jlanoe nofoenne ABTACTCH BHYTPHIIKOTBHBIM HOPMATHBHbIM aKTOM,
KOTOpbIii YTBCPUIACT METArOTHYECKHIA COBET LIKO/ThL,

2. Tlean u 3a1a4u MeToaMUECKOTO cOBeTA

2.1. OnpenensTs n OpMY.HPOBATE NIPHOPHTETHIE  CTAPTOBbIC MEAQrOTHYECKHE
NPOGAENH,  CIOCOBCTBOBATH  KONCOMMAGIMH  THOpHGCKHX  yowauii  Boero
MAATOTIYECKOTO KOZEKTHBA LTS HX YCTIELIHOO pa3pewLcHlia.
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